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PREGUNTAS QUE DEBES HACER A TU
CLIENTE

APUNTES

¿Tu equipo de la oficina central viajará
con frecuencia a EE. UU. para supervisar
las actividades?

¿Contratarás empleados locales para
puestos de alto nivel?

¿Contratarás empleados locales para
puestos de menor nivel?

¿Esperas contar con contratistas
independientes en lugar de empleados?

¿Tienes la experiencia necesaria para
gestionar una plantilla local y cumplir
con la legislación fiscal y laboral de EE.
UU.?

¿Tienes presupuesto para proporcionar
seguro médico y otras prestaciones
sociales a los empleados? (solo se aplica
a empresas que superen un determinado
tamaño).

P R E G U N T A S  I N I C I A L E S  P A R A
T U  C L I E N T E


